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UST YONETICININ SUNUSU

Eskisehir Teknik Universitesi, kurulus tarihi itibariyla genc bir iiniversite dinamizmine

sahip olsa da kékleri 50 yili asan derin bir akademik birikime dayanmaktadir. Universitemizin
"Deger yaratarak degisimin ve doniisiimiin 6nciisii bir Universite" olma vizyonu; yalnizca
bugiiniin ihtiya¢larini karsilamayi degil, gelecegi sekillendiren teknolojilere yon vermeyi de
zorunlu kilmaktadir. Bu dogrultuda, dijitallesmenin ve verinin giiciiniin diinyay1 yeniden
tanimladig1 bir ¢agda, Bilgisayar ve Bilisim Bilimleri Fakiiltesi olarak stratejik bir sorumluluk

tistlenmekteyiz.

Bilgisayar, bilisim ve yapay zeka teknolojileri; sanayiden saghga, egitimden eglence
sektoriine kadar insan hayatinin her alanini1 déniistiiren, refahi artiran ve toplumsal kalkinmanin
itici giicii olan en temel unsurlar haline gelmistir. Icinde bulundugumuz yiizyilda, sadece
teknolojiyi kullanan degil, bu teknolojiyi tlreten, giivenligini saglayan ve etik degerler

cercevesinde yonetebilen nitelikli insan kaynagina olan ihtiyag¢ her gecen giin artmaktadir.
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Fakiiltemiz, bu kiiresel ihtiyaca yanit vermek adina bilinyesindeki "Bilisim Sistemleri ve
Teknolojileri" ve "Bilgi Giivenligi Teknolojisi" béliimlerine, "Yapay Zeka ve Makine Ogrenmesi"
bolimiinii de ekleyerek egitim ekosistemini giiclendirmistir. Yapay zeka odagindaki bu
genislemeyle birlikte Fakiiltemiz, akademik kadrosunu ve kurumsal yapilanmasini da bu dinamik

biiylime stirecine paralel olarak adim adim gii¢lendirmeye devam etmektedir.

Egitim-68retim faaliyetlerimizin yani sira, Eskisehir’in giiclii sanayi altyapisi ve teknoloji
ekosistemiyle uyumlu bir vizyon benimsenmistir. Heniiz kurulus asamasini tamamlamis geng bir
fakiilte olmamiza ragmen; Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri, Bilgi Giivenligi Teknolojisi ve Yapay
Zeka ve Makine Ogrenmesi béliimlerimizdeki égrencilerimize, heniiz egitimlerinin basindayken
arastirma ve proje kiltiirtinti asilamay1 hedeflemekteyiz. Bu dogrultuda, mezuniyet asamasina
geldiklerinde sektore tam donanimli entegre olabilmeleri adina gerekli akademik ve pratik altyap:

titizlikle olusturulmaktadir.

Seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimc1 yonetim anlayisiyla hazirladigimiz bu rapor,
Fakiiltemizin 2025 yili icerisindeki akademik ve idari performansini, stratejik hedeflerimize

ulasma yolundaki ilerlememizi ve kaynak kullanimimizi somut verilerle ortaya koymaktadir.

Bilimin ve teknolojinin 15181nda, siirdiiriilebilir bir gelecek icin ¢alisan tiim akademik ve
idari personelimize, 6grencilerimize ve paydaslarimiza katkilarindan dolay1 tesekkiir ediyor;
Bilgisayar ve Bilisim Bilimleri Fakiiltesi 2025 Y1l Birim idare Faaliyet Raporu’nu kamuoyunun ve

ilgililerin bilgisine saygilarimla sunuyorum.

Prof. Dr. Sevil SENTURK
Dekan
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I.  GENEL BILGILER

Bilgisayar ve Bilisim Bilimleri Fakiiltesi, 02.08.2024 tarihli ve 32620 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan 8785 sayili Cumhurbaskani Karari ile kurulmustur. Fakiiltemiz biinyesinde;
Bilgi Giivenligi Teknolojisi, Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri ile Yapay Zeka ve Makine Ogrenmesi
olmak iizere Ug¢ bolim bulunmaktadir ve egitim-6gretim faaliyetleri bu bdliimlerde

yuritilmektedir.

Fakiiltemizde egitim dili %100 Ingilizcedir. Ogrencilerimiz icin bir (1) yil siireli zorunlu
Yabanci Dil Hazirlik Sinifi uygulamasi bulunmaktadir. Hazirlik egitiminden muaf olmak isteyen
ogrencilerin, Yabanci Dil Yeterlik Sinavinda bagarili olmalari veya Universite Senatosu tarafindan

esdegerligi kabul edilen sinavlardan yeterli puani aldiklarini belgelemeleri gerekmektedir.

A. MISYON VE VIZYON

Misyon: Bilgisayar ve Bilisim Bilimleri Fakiiltesi misyonu;

Bilgisayar ve bilisim bilimleri alanlarinda; uygulamali ve proje temelli egitim, ¢ikt1 ve etki
odakli arastirmalar ve paydaslarla gelistirilen is birlikleri yoluyla, dijital doniisiime katki saglayan
nitelikli insan kaynag yetistirmek; topluma odlgiilebilir ve siirdiiriilebilir deger {lireten akademik

ve teknolojik ciktilar olugsturmak.

Vizyon: Bilgisayar ve Bilisim Bilimleri Fakiiltesi vizyonu;

Dijital doniisiimde o6ncii; disiplinlerarasi arastirma, kiiresel isbirlikleri ve yenilikei

uygulamalarla gelecege yon veren, ulusal ve uluslararasi 6l¢cekte saygin bir fakiilte olmak.

B. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Fakiilte: Fakiiltemiz, 2547 sayili Yiikksekogretim Kanunu ve kurulus kanunu ¢ergevesinde;
ylksek diizeyde egitim-0gretim, bilimsel arastirma ve yayin yapan; kendisine bagh boliimlerden
olusan bir yliksekdgretim birimidir. Fakiiltemiz, cagdas egitim-6gretim esaslarina dayanan bir
diizen icinde, bilisim ve teknoloji alaninda iilkenin ihtiya¢larina uygun insan giicli yetistirmek,

bilimsel arastirma yapmak ve sonuclarini toplumun yararina sunmakla gérevlidir.

Dekan: Fakiiltenin ve bagh birimlerinin temsilcisi, egitim-6gretimin duizenli
yuriitiilmesinden sorumlu birim yo6neticisidir. Gérev, yetki ve sorumluluklari 2547 sayili Kanunun

16. maddesi ve 5018 sayili kanun ¢ercevesinde soyledir:

Birim Faaliyet Raporu-2025
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e YoOnetim ve Temsil: Fakiilte kurullarina baskanlik etmek, Fakiilte kurullarinin kararlarinm
uygulamak ve Fakiilte birimleri arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak.

o [Egitim ve Arastirma: Her 68retim yili sonunda ve istendiginde Fakiiltenin genel durumu
ve isleyisi hakkinda Rektore rapor vermek.

e Biitce ve Planlama: Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaclarini gerekcesiyle birlikte
Rektorliige bildirmek, Fakiilte biitcesi ile ilgili oneriyi Fakilte Yonetim Kurulunun da
goriisiinii aldiktan sonra Rektorliige sunmak.

e (Gozetim ve Denetim: Fakiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli lizerinde genel
gbzetim ve denetim gorevini yapmak.

e Harcama Yetkilisi Olarak: 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu uyarinca
Fakiilte biitcesinin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasini saglamak, i¢ kontrol
streclerinin birim diizeyinde islemesini gozetmek.

e Stratejik Planlama ve Raporlama:

o Fakiiltenin stratejik planlamaya katki sunmasini saglamak.

o Birim Faaliyet Raporu: Fakiltenin yillik Birim Faaliyet Raporunu hazirlatarak
Rektorliige (Strateji Gelistirme Daire Bagkanligina) sunmak.

o Risk Analizi: Birim diizeyinde risk analizlerinin yapilmasim ve i¢ Kontrol Eylem

Planinin uygulanmasini saglamak.

Dekan Yardimcisi: Dekan’in ¢alismalarinda kendisine yardim etmek tizere, Fakiilte’nin
aylikli 6gretim tliyeleri arasindan Dekan tarafindan secilen ve atanan yoneticidir. Fakiiltemizde en
¢ok iki dekan yardimcisi gorevlendirilir. Dekan yardimcilarinin gorev siiresi, kendilerini atayan

Dekanin gorev siiresi ile sinirhdir. Gorev, Yetki ve Sorumluluklari:

e Dekan olmadig1 zamanlarda makama vekalet etmek.
e Egitim-0gretim faaliyetlerinin (ders programlari, sinavlar) koordinasyonunu saglamak.
e Ogrenci isleri ve akreditasyon siireclerini takip etmek.

e Dekan tarafindan verilen diger akademik ve idari gorevleri yerine getirmek.

Fakiilte Kurulu: Fakiiltenin akademik organi olup; Dekan’in baskanliginda, Dekan
Yardimcilari, Boliim Baskanlari ve Fakiilte biinyesinden 2547 sayili kanuna gore secilmis 6gretim

liyelerinden olusur. Gorevleri:

o Fakiilte'nin egitim-6gretim, bilimsel aragtirma ve yayim faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili
esaslar1 kararlastirmak.
o Fakiilte Yonetim Kurulu'na tiye se¢mek.

e 547 sayili Kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

Birim Faaliyet Raporu-2025
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Fakiilte Yonetim Kurulu: Fakilte'nin idari faaliyetlerinde Dekan’a yardimci olan organdir.
Dekan’in baskanliginda, Fakiilte Kurulunca ii¢ y1l i¢in segilecek tli¢c profesor, iki dogent ve bir

doktor 6gretim iiyesinden olusur. Gorevleri:

e Fakiilte Kurulu'nun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda Dekan’a yardim
etmek.

o Fakiilte'nin egitim-6gretim, plan ve programlari ile takvimin uygulanmasini saglamak.

o Fakiilte'nin yatirim, program ve biitge tasarisini hazirlamak.

e Ogrenci kabulii, ders intibaklar1 ve c¢ikarilmalan ile egitim-6gretim ve sinavlara ait

islemleri hakkinda karar vermek.

Bolim Bagkani: Fakiilte blinyesindeki boliimlerin yonetiminden ve temsilinden sorumlu
akademik yoneticidir. Bolimiin aylikli profesorleri, bulunmadigi takdirde dogentleri, docent de
bulunmadig takdirde doktor 6gretim liyeleri arasindan Dekan tarafindan ti¢ y1l icin atanir. Gorev,

Yetki ve Sorumluluklari:

e Ders programlari ve gorevlendirmelerin yapilmasini saglamak.

e Boliim akademik kurullarina baskanlik etmek.

e Ogrenci isleri ve akreditasyon siireclerini takip etmek.

e Dekan tarafindan verilen diger akademik ve idari gorevleri yerine getirmek.

o 2547 sayih Yiiksekdgretim Kanunu’'nun 4. ve 5. maddesinde belirtilen amaclara uygun
hareket etmek.

e Ogrenci danismanlik hizmetlerini yapmak ve 6grencilerle toplantilar diizenlemek.

e Sinav programlarinin hazirlanmasi ve sinavlarin yiirttiilmesini saglamak.

Fakiilte Sekreteri: Fakiilte idari teskilatinin basi olup, bu tegkilatin ¢galismasindan Dekan’a
karsi sorumludur. Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulu’'nda oy hakki olmaksizin raportoér

olarak bulunur. Genel Gorevleri:

e Fakiilte Kurulu ve Yonetim Kurulu raportérligtini yapmak.

o Gergeklestirme Gorevlisi olarak biitce, satin alma ve ihale islemlerini yliriitmek.
e Personel 6zlik islerini ve kadro takiplerini yapmak.

e Tasinir kayit ve kontrol yetkilisi gorevlerini (zimmet, sayim, stok) yiiriitmek.

e Idari personelin sevk ve idaresini saglamak.

e EBYS iizerinden gelen-giden evrak akisini yonetmek.

e Bagli oldugu list yonetici/yoneticileri tarafindan verilen diger isleri ve islemleri yapmak.

Birim Faaliyet Raporu-2025
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Idari Birimler ve Gorevleri: Fakiiltemiz biinyesinde, Rektérliik Daire Baskanliklar ile

koordineli calisan alt birimlerin gérevleri soyledir:

Ogrenci - Mali Isler Birimi:

Personel maas, ek ders, yolluk, aile yardimi vb. tahakkuk islemlerini yapmak.

SGK keseneklerini sisteme girmek ve takip etmek.

Satin alma ve 6deme emri belgelerini diizenlemek.

Kesin kayit, muafiyet ve intibak islemlerini yapmak.

Mezuniyet, burs ve askerlik islemlerini takip etmek.

Ogrenci belgelerini ve transkriptleri hazirlamak.

Ders ve sinav programlarinin yazigsmalarini yapmak.

Bagl oldugu list yonetici/yoneticileri tarafindan verilen diger isleri ve islemleri

yapmak.

Dekan / Boliim Sekreterligi

EBYS iizerinden gelen-giden evrak takibini ve yazismalar1 yapmak.

Toplant1 (Fakiilte/Bo6liim Kurulu) giindemlerini duyurmak ve kararlar1 yazmak.
Dekanin kurum i¢i ve kurum disi randevu isteklerini diizenler.

Yapilacak toplantilarin zaman ve giindemlerini ilgililerine bildirmek.

Dekanlik / Boliim demirbaslarina sahip ¢ikmak ve arsivleme yapmak.

Bagh oldugu iist yonetici/yoneticileri tarafindan verilen diger isleri ve islemleri

yapmak.

Destek Hizmetler Birimi:

Sorumlu oldugu i¢ ve dis alanlarin temizligini ve hijyenini saglamak.

Akademik ve Idari alanlar1 havalandirmak, ¢opleri toplamak.

Elektrik, su vb. arizalar tespit edip Fakiilte Sekreterine bildirmek.

Cay servisi, posta ve evrak dagitim islerini yapmak.

Mesai bitiminde pencereleri ve elektrikli cihazlar1 kontrol etmek.

Israfi énleyici tedbirler almak.

Bagl oldugu iist yonetici/yoneticileri tarafindan verilen diger isleri ve islemleri

yapmak.

Birim Faaliyet Raporu-2025
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C. IDAREYE iLiSKIN BILGILER

1. Tarihsel Gelisim

Universitemiz ve Teknik Altyap1: Kokleri 1968 yilina kadar uzanan koéklii bir akademik
gelenege sahip olan Eskisehir Teknik Universitesi, 18.05.2018 tarih ve 30425 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan kanunla bagimsiz bir liniversite olarak kurulmustur. Havacilik, mithendislik
ve spor bilimleri gibi alanlarda iilkemizin éncii kuruluslarindan biri olan Universitemiz; sahip
oldugu laboratuvarlar, arastirma merkezleri ve gl¢li teknolojik ekosistemi ile "Teknik
Universite" misyonunu basariyla siirdiirmektedir. Universitemizin bu teknik karakteri ve giiclii
sanayi is birlikleri, bilisim ve teknoloji odakli birimlerin kaynak yonetimi, Ar-Ge altyapisi ve

nitelikli insan kaynagi yetistirme siireclerine dogrudan ve olumlu bir katki saglamaktadir.

Fakiiltemizin Kurulusu ve Gelisimi: Universitemizin teknik vizyonunu daha ileriye tasimak
amaciyla kurulan Bilgisayar ve Bilisim Bilimleri Fakiiltesi, 02.08.2024 tarihli ve 32620 sayil

Resmi Gazete’de yayimlanan 8785 sayili Cumhurbaskani Karari ile tiizel kisiligini kazanmistir.

Fakiiltemizin akademik c¢ekirdegini olusturan Bilgi Glivenligi Teknolojisi ile Bilisim
Sistemleri ve Teknolojileri béltimleri, ilk asamada Fen Fakiiltesi biinyesinde kurulmus ve 2024-
2025 Akademik Yili Giz doéneminde ilk ogrencilerini kabul etmistir. Fakiiltenin resmi
kurulusunun ardindan, Yiiksekégretim Kurulu'nun 20.11.2024 tarihli kararn ile s6z konusu
boliimlerin fakiiltemize devri gercgeklestirilmistir. Bu idari yapilanmanin tamamlanmasiyla
birlikte Fakiiltemiz, 2024-2025 Akademik Yili Bahar yariyili itibariyla kendi kurumsal kimligi

altinda aktif egitim-6gretim faaliyetlerine baslamistir.

Gelisim siirecini hizla stirdiiren Fakiiltemiz biinyesinde, 2025-2026 Akademik Yil icin
Yiiksekoégretim Kurulu tarafindan onay: alinan Yapay Zeka ve Makine Ogrenmesi béliimiiniin de

kurulmasiyla birlikte bolim sayisi tige yiikselmistir.

2. Fiziksel Yapi

a)  Fiziki Alanlar

Bilgisayar ve Bilisim Bilimleri Fakdltesi, fiziki yapilanma siireci kapsaminda; 2025-2026
Akademik Yili Giiz donemi itibariyla egitim-6gretim ve idari faaliyetlerini, Universitemiz 2 Eyliil
Kampiisii yerleskesinde bulunan Yabanci Diller Yiiksekokulu binasi icerisinde kendisine ayrilan

alanlarda siirdiirmeye baslamistir.

Birim Faaliyet Raporu-2025
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Fakiiltemiz, s6z konusu binada idari ve akademik personelinin ¢calisma ofislerinin yani
sira; egitim faaliyetlerinin aksamadan ytiriitiilmesi amaciyla hem fakiilteye 6zgiilenmis derslikleri
hem de Universitemiz imkanlari dahilinde tahsisli olarak kullandirilan bilgisayar
laboratuvarlarini ve biiylik kapasiteli derslik etkin bir sekilde kullanmaktadir. Fakiiltemizin

kullaniminda olan fiziki alanlarin dékiimii asagidaki Tablo 1’de sunulmustur:

Tablo 1. 2025 Y1l Fakiilte Fiziki Alanlar

Alan Tiirii Birim Ad1 / Niteligi Kapasite / Alan (m?) | Ac¢iklama / Miilkiyet Durumu

Dekanlik, Boliim Baskanliklar: ve
[dari Personel Odalar1

idari Alanlar Idari ve Akademik Ofisler 9 213,86 m? (Toplam)

Egitim Alanlar: Derslikler 2 48Kisi/50m?  Pakilte binyesinde (Toplam 96
ogrenci kapasitesi)

Egitim Alanlari Bilgisayar Laboratuvari-1 1 40 Ogrenci Tahsisli Kullanim (Ortak Alan)

Egitim Alanlar1 Bilgisayar Laboratuvari-2 1 60 Ogrenci Tahsisli Kullanim (Ortak Alan)

Egitim Alanlari Derslik 1 170 Ogrenci Tahsisli Kullanim (Ortak Alan)

GENEL TOPLAM Toplam Mekan Sayisi 14 - -

b)  Teknolojik Alet ve Donanimlar

Fakiiltemizde kullanilan teknolojik alet ve donanimlar Tablo 2’de sunulmustur.

TASINIR MAL KODU TURU MIiKTAR

253.03.02 Beslenme, Gida ve Mutfak Cihaz ve Aletleri 1,00
255.01.02 Temsil ve Téren Demirbaslari 1,00
255.02.01 Bilgisayarlar ve Sunucular 11,00
255.02.03 Teksir ve Cogaltma Makineleri 2,00
255.02.04 Haberlesme Cihazlari 9,00
255.02.05 Ses, Goruntu ve Sunum Cihazlar 4,00
255.02.99 Diger Biiro Makineleri ve Aletler 3,00

-
[
=
(=]
N
A~
=
)
2
S
=
-
)
=
=
=3

S
=
=
[¢"]
-
<
(¢
=)
=]
=
[}
=
2
0
ﬂ
-
[
=
=]
@
[=1

Fakiltemiz demirbas listesi Tablo 3’te yer almaktadir.

Tablo 3. Demirbaslar Listesi

TASINIR MAL KODU TURU MIKTAR

255.03.01 Biiro Mobilyalar1 85,00
255.03.02 Misafirhane, Konaklama ve Barinma Amagl Mobilyalar 9,00
255.03.05 Seminer ve Sunum Amagh Uriinler 3,00
255.08.01 Egitim Mobilyalar1 ve Donanimlari 28,00
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3. Teskilat Yapisi
* ESKISEHIR TEKNIK UNIVERSITESI
( * Bilgisayar ve Biligim Bilimleri
Fakulltesi
REKTOR
DEKAN
r
FAKULTE YONETIM L -
KURULU J‘ FAKULTE KURULU
.
's
DEKAN YARDIMCISI
\
w[ ) 1
FAKULTE -
SEKRETERLIGI BOLUMLER
N
v v v J v
Dekan / Bélim Ogrenci - Mali igler . - Bilislim Sistemleri ve Bilgi Gavenligi Yapay Zeka ve Makine
Sekreteri Birimi Destek Hizmetler Birimi Teknolojileri Balumi Teknolojisi Balumi Ogrenmesi Balma
Bilislim Sistemleri ve Bilgi Glvenligi Yapay Zeka ve Makine
Teknolojileri Anabilim Teknolojisi Anabilim Odrenmesi Anabilim
Dal Dali Dal
Guncellenme Tarihi 01.01.2026
7
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4, Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

a) Bilgi Yonetim Sistemleri

Fakiiltemizin idari, mali ve akademik siire¢lerinin etkin, verimli, seffaf ve hesap verebilir
bir yapida yiiriitiilmesi amaciyla; Universitemiz tarafindan gelistirilen yerli yazilmlar, hizmet
alimi yoluyla temin edilen profesyonel ¢6zlimler ve ilgili Bakanliklar ile Kamu Kurumlarinca

merkezi olarak yonetilen bilgi sistemleri biitiinlesik bir sekilde kullanilmaktadir.

Fakiiltemizde kullanilan temel bilgi yonetim sistemleri ve kullanim amagclar1 asagida

gruplandirilmistir:
Universitemiz Kaynaklari ile Yiiriitiilen Sistemler;

Personel Bilgi Sistemi (PERTAH): Akademik ve idari personelin izin (y1llik, mazeret, saglk

vb.) talep ve onay siireclerinin dijital ortamda yiiriitiildiigii ve kayit altina alindig1 sistemdir.

Ogrenci Isleri Bilgi Sistemi: Orgiin ogretime dair miifredat, ders ve kontenjan
tanimlamalarinin yapildigi; 6grencilerin ders kayit, not ve mezuniyet siireclerinin takip edildigi;
aym zamanda YOKSIS gibi dis paydaslarla veri entegrasyonunu saglayan temel akademik yénetim

sistemidir.

Malzeme Talep ve Satin Alma Istek Sistemi (SAI): Fakiiltemizin ihtiyac duydugu taginir mal
ve malzemeler icin satin alma siireglerinin baglatildig1 veya Universitemiz merkez deposundan

malzeme taleplerinin girisinin yapildig1 sistemdir.

Piyasa Fiyat Arastirma Sistemi (PFA): Satin alma talebi onaylanan mal veya hizmetler i¢in
temin stirecinde firmalardan alinan tekliflerin girildigi ve yaklasik maliyet ile nihai satin alma

fiyatlarinin kayit altina alindig1 modiildir.

SGDB Odenek Takip Sistemi: Fakiiltemiz biitcesinden yapilan harcamalarin ve 6zellikle
4734 sayili kanunun 22/d maddesi (dogrudan temin) kapsaminda yapilan limitli alimlarin anlik

olarak takip edildigi biit¢ce kontrol yazilimidir.

Kurumsal Web Sitesi Yonetim Paneli: Fakiiltemizin disa acilan yiizii olan kurumsal web
sitesi ve boliimlere ait alt sitelerin igerik yonetiminin, duyurularin ve giincellemelerin yapildig

icerik yonetim sistemidir.

Personel Bilgi Yonetim Sistemi (PERBIS): Fakiiltemiz personelinin iletisim bilgilerinin yer
aldig1 telefon rehberi veritabanini olusturan ve personelin kendi o6zliik/iletisim bilgilerini

goriintiileyebildigi sistemdir.
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AKTS Bilgi Paketi Yonetim Sistemi (AKTS Admin): Egitim-6gretim planlarinda yer alan
derslerin, program c¢iktilarinin ve AKTS kredilerinin yonetildigi; Bologna Siireci kapsaminda
Ogrencilere ve kamuoyuna sunulan Ders Bilgi Paketlerinin (Katalog) veri giris ve

giincellemelerinin yapildig1 yonetim panelidir.

Ek Ders Otomasyonu: Ogrenci Isleri Bilgi Sistemi ile entegre calisarak, akademik
personelin ders ytiklerini hesaplayan ve Hazine ve Maliye Bakanlig1 sistemine (KBS) aktarilmak

tizere ek ders 6deme cetvellerini hazirlayan yardimci karar destek sistemidir.
Hizmet Alimui ile Yiriitiilen Sistemler;

Kamutech Isci Personel Takip Sistemi: Fakiiltemizde siirekli is¢ci kadrosunda gérev yapan
personelin puantaj, izin ve mesai bilgilerinin girildigi; maas tahakkuk islemlerinin mevzuata
uygun hesaplanarak Universitemiz merkez tahakkuk birimine verilerin iletildigi bordrolama

yazilimidir.

Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS): Fakiiltemizin kurum i¢i ve kurum dis1 tiim resmi
yazismalarinin elektronik imza (e-imza) altyapisi kullanilarak yasal gecerlilikle yiiriitiildiigi;
evrak olusturma, havale, paraf ve onay slireclerinin dijitallestigi, fiziksel kagit kullanimini azaltan

ve dijital arsivlemeyi saglayan dokiiman yonetim sistemidir.
Devlet Kurumlar: Tarafindan Yiiriitiilen Merkezi Sistemler;

KPHYS (Kamu Personel Harcamalar1 Yonetim Sistemi): Hazine ve Maliye Bakanlig1 (KBS)
biinyesinde c¢alisan; akademik ve idari personelin maas hesaplama, terfi, kisi borcu ve sosyal

haklarinin tahakkuk ettirildigi merkezi sistemdir.

KBS Ek Ders Modiilii: Hazine ve Maliye Bakanlig1 tarafindan yiritiilen, akademik
personelin ek ders tcretlerinin tahakkuk islemlerinin gerceklestirildigi ve 6deme emrine

baglandig sistemdir.

TKYS (Tasiir Kayit ve Yonetim Sistemi): Hazine ve Maliye Bakanligina bagli olarak;
Fakiiltemize alinan her tiirlii demirbas ve tiiketim malzemesinin giris-¢ikis kayitlarinin tutulduguy,
zimmet islemlerinin yapildig1 ve tasinir yonetim hesabi cetvellerinin olusturuldugu envanter

sistemidir.

E-Biitce: T.C. Cumhurbagkanligi Strateji ve Biitce Baskanligi tarafindan yonetilen;
Fakiltemizin biitce tekliflerinin hazirlandigi, 6denek serbestisi ve 6denek aktarma islemlerinin

takip edildigi biitce ydnetim sistemidir.
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KA-YA (Kamu Yatirimlar1 Bilgi Sistemi): Kamu yatirimlarinin teklif edilmesinden
projelendirilmesine ve izlenmesine kadar olan siireglerin takip edildigi; Fakiiltemiz biinyesindeki

yatirim projelerinin durumlarinin izlenebildigi sistemdir.

YOKSIS (Staj Tesvik Modiilii): Yiiksekdégretim Kurulu Bilgi Sistemi iizerinde; 6zel sektorde
zorunlu stajlarini yapan 6grencilerimizin, 3308 sayil1 Mesleki Egitim Kanunu kapsamindaki "Staj
Ucretlerine Issizlik Fonu Katkis1" (Devlet Destegi) odemeleri icin gerekli firma ve 6grenci

bilgilerinin islendigi modiildiir.

b)  Kiitiiphane Kaynaklari

Fakiiltemiz blinyesinde miistakil bir kiitliphane birimi bulunmamakta olup; bilgi ve belge
erisim hizmetleri, Universitemiz Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagskanlig1 koordinesinde

merkezi olarak ytriitiillmektedir.
Akademik ve idari personelimiz ile 6grencilerimiz;

e Universitemiz Merkez Kiitiiphanesinin calisma salonlari, 6diing verme hizmetleri ve basih
yayin koleksiyonlarindan (kitap, siireli yayin, tez vb.) sinirsiz sekilde yararlanmaktadir.

e Egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerini desteklemek amaciyla; Universitemiz
tarafindan abonelik gerceklestirilen ulusal ve uluslararasi Elektronik Veri Tabanlarina
erisim saglanmaktadir.

e TUBITAK ULAKBIM (EKUAL - Elektronik Kaynaklar Ulusal Akademik Lisansi) projesi
kapsaminda iiniversitelerin erisimine iicretsiz olarak sunulan diinyanin 6énde gelen

akademik veritabanlarina erisim saglanmaktadir.

Bilisim ve teknoloji odakli bir fakiilte olarak; s6z konusu elektronik kaynaklara, e-kitaplara
ve akademik makalelere kampiis icerisinden dogrudan, kampiis disindan ise kurumsal uzaktan

erisim yontemleri ile 7/24 kesintisiz erisim imkani kullanilmaktadir.

5. insan Kaynaklar:

Akademik Personel;

Fakiiltemizin akademik kadro yapilanmasi ve ihtiya¢ analizi dogrultusunda Rektorliige
yapilan talepler neticesinde; 2025 yili icerisinde ilan edilen 3 adet Doktor Ogretim Uyesi
kadrosundan 2’sinin atama islemleri tamamlanarak ilgili 6gretim tliyeleri gérevlerine baglamistir.

1 adet Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna iliskin atama siireci ise devam etmektedir.

10
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Ogretim iiyesi disindaki 6gretim eleman1 kadrolari kapsaminda ise; gelecegin
akademisyenlerini yetistirmek ve boliim faaliyetlerine katki saglamak amaciyla talep edilen 2 adet
Arastirma Gorevlisi kadrosu i¢in ilana ¢ikilmis ve 2025 yili icerisinde her iki kadroya da atama

gerceklestirilmistir.

Tablo 4. Akademik Personel Sayisi

Unvan Aciklama

Profesor (Dekan) 1

2025 yilinda ilana ¢ikilan bir kadronun atama siireci devam

Doktor Ogretim Uyesi 2 etmektedir.

Arastirma Gorevlisi 2

TOPLAM 5

[dari Personel;

Fakiiltemizin idari is ve islemlerinin yiiriitilmesi, biiro hizmetlerinin ve genel destek

hizmetlerinin aksamadan siirdiiriilmesi amaciyla idari kadro yapilanmasi gii¢lendirilmistir.

Fakiiltemizin idari teskilatinin sevk ve idaresinden sorumlu olan ve 2024 y1linda vekaleten
gorev yapan Faktlte Sekreteri, 2025 y1li icerisinde asaleten atanarak gorevine devam etmistir.
Ayrica yil icerisinde 1 adet Memur, 1 adet Isci Biiro Personeli ve 1 adet is¢i Destek Personeli olmak

lizere toplam 3 yeni personel goreve baslamistir.

Tablo 5. idari Personel Sayis1

1
1
1
1
4

Genel idare Hizmetleri Fakiilte Sekreteri
Genel idare Hizmetleri Memur
Siirekli isci Biiro Personeli

Siirekli Isci Destek Personeli (Hizmetli)

TOPLAM
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6. Sunulan Hizmetler

Fakiiltemiz, kurulus asamasinda olmasi nedeniyle su anda yalnizca egitim-6gretim
hizmetleri sunmaktadir. Danigsmanlik, arastirma ve topluma yonelik diger hizmetler gibi ek
faaliyetler heniiz gerceklestirilmemistir. Gelecek yillarda, fakiiltemizin altyapi ve akademik kadro

gelisimine paralel olarak bu tiir hizmetlerin de sunulmasi hedeflenmektedir.

7. Yénetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Fakiiltemiz, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu'nun getirdigi yonetim
anlayisi ve sorumluluk ilkesi cercevesinde; kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmas,
varliklarin korunmasi, mali ve idari bilgilerin dogrulugunun ve giivenilirliginin saglanmasi

amaciyla i¢ kontrol sisteminin islerligine buiyiik 6nem vermektedir.

Yeni kurulan Fakiiltemiz, idari ve akademik teskilatlanma siirecini hizla siirdiiriirken,
yOnetim ve kontrol slireclerinin de mevzuata uygun ve saglam temeller iizerine insa edilmesi i¢in
gerekli adimlar1 atmaktadir. Yeni kurulan bir birim olmanin verdigi dinamizmle, kurumsal

risklerin belirlenmesi ve yonetilmesi ¢alismalarina 6ncelik verilmistir.

Bu kapsamda; Universitemiz Strateji Gelistirme Daire Baskanhgl koordinasyonunda
yuriitillen calismalar dogrultusunda, Fakiltemiz 06zelinde riskler degerlendirilmis, kontrol
faaliyetleri belirlenmis ve "2026 Yili Kamu I¢ Kontrol Uyum Eylem Plan1" hazirlanarak yiiriirliige

konulmustur.

Hazirlanan eylem planinda; kurumsal yapimizin giiclendirilmesi, is siireglerinin
standartlagtirilmas1 ve personel yetkinliklerinin artirilmasina yo6nelik somut eylemler
ongoriilmistir. Ongérillen bu eylemlerin gerceklesme diizeyleri ve takvime uygunlugu, yil

icerisinde periyodik olarak izlenecek ve degerlendirilecektir.

Ic kontrol sistemimizin etkinliginin artirilmasina yénelik yapilan bu calismalarin
neticeleri ve eylem plani izleme sonuglar, seffaf yonetim anlayisimiz geregi 2026 Yili Birim

Faaliyet Raporu'nda detayl olarak paylasilacaktir.
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II. FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER

A. MALI BILGILER

Eskisehir Teknik Universitesi Bilgisayar ve Bilisim Bilimleri Fakiiltesi biitce geliri

103.564,75 TL, biitge gideri 2.601.098,79 TL olarak gerceklesmistir.

Biitce uygulama sonuclari ve temel mali tablolara iliskin aciklamalar asagida

verilmektedir.

1. Biit¢ce Uygulama Sonuglar:

Fakiiltemiz 2025 yili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ile Hazine Yardimi olarak
1.072.000,00 TL 6denek tahsis edilmis, y1l icinde 1.651.000,00 TL 6denek eklenmis, buna karsilik
6.000,00 TL 6denek diisiilmiis, 31.12.2025 tarihi itibariyla toplam 6denek 2.717.000,00 TL olmus,
2.601.098,79 TL’si harcanmistir. Fakiiltemizin toplam harcama orant %95,73 olarak
gerceklesmistir.

Biitce Giderleri; 2024 yili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu ile

“01. Personel Giderleri” baslangi¢c 6denegi 1.003.000,00 TL olarak tahsis edilmistir. Y1l
icinde 1.450.000,00 TL 6denek ekleme islemi yapilmistir. Yilsonu toplam 6édenek 2.453.000,00 TL
olmus ve Odenegin 2.407.511,42 TL’si harcanmistir. Yilsonu harcama orani %98,15 olarak

gerceklesmistir.

“02. Sosyal Giivenlik Kurumuna Odenen Devlet Prim Giderleri” baslangi¢c édenegi
tahsis edilmemistir. Y1l icinde 201.000,00 TL ekleme islemi yapilmistir. Yilsonu toplam 6denek
201.000,00 TL olmus ve 6denegin 193.587,37 TL’si harcanmistir. Yilsonu harcama orani %96,31

olarak gerceklesmistir.

“03. Mal ve Hizmet Alim Giderleri” baslangic ddenegi 69.000,00 TL olarak tahsis
edilmistir. Y1l Iginde 6.000,00 TL diisme islemi yapilmistir. Yilsonu toplam édenek 63.000,00 TL
olmustur. Fakiltemizin yeni kurulmus olmasi, temizlik ve kirtasiye ihtiyaclarinin Rektorliik
merkez ambar tarafindan karsilanmasi nedeniyle harcama yapilmamis olup yil sonu harcama

oranli % 0,00 olarak gergeklesmistir.

Fakiiltemizin 6denek ve harcama miktarlari ve bunlarin kendi igindeki oranlar1 Tablo 6'da

gosterilmektedir.

13
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Tablo 6. Fakiiltemizin Ekonomik Simiflandirmanin ikinci Basamagina Goére Odenek ve Harcama
Miktar: Dagilim (TL)

HARCAMA

2025 YILI ORANI

BUTCE . 2025 YILSONU 2025
BASLANGIC EKLENEN LAY A ODENEGI HARCAMA
ODENEGI (%)

PERSONEL
GIDERLERI 1.003.000,00

GIDER TURLERI

1.450.000,00 2.453.000,00 2.407.511,42 98,15

MEMURLAR 1.003.000,00 1.450.000,00 0,00 2.453.000,00 2.407.511,42 98,15

SOSYAL GUV. KURM.
DEVLET PRIMi 0,00 201.000,00 0,00 201.000,00 193.587,37 96,31
GIDERLERI

0,00 201.000,00 0,00 201.000,00 193.587,37 96,31

MAL VE HIZMET
I ALIM GIDERLERI 69.000,00 0,00 0,00 63.000,00 0,00 0,00

TUKETIME
50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00
ALIMLARI

HIZMET
. ALIMLARI 12.000,00 0,00 6.000,00 12.000,00 0,00 0,00

MENKUL

MAL ALIM,

BAKIM VE 7.000,00 0,00 510.000,00 1.000,00 0,00 0,00
ONARIM

GIDERLERI

GENELTOPLAMI 1.072.000,00 1.651.000,00 6.000,00 1.016.688.337,85 2.601.098,79 95,73

Biitce Gelirleri

Fakiiltemizin 2025 yili biitce gelirlerinin dagilimi asagida Tablo 6’da gésterilmistir. Hazine
yardimindan elde edilen gelirler kurum genelinde takip edilmekte olup, fakiilte gelirlerinde

hazine yardimi harig gelirler gosterilmistir.

Bu kapsamda Fakiiltemizin gelirleri, "Orgiin ve Yaygin Ogretimden Elde Edilen Gelirler"
kaleminden olusmaktadir. Ilgili dosnemde bu kalemden elde edilen toplam gelir tutar1 103.564,76

TL olarak gerceklesmistir.

Tablo 7. Fakiiltemiz 2025 Y1l Biit¢e Gelirleri (TL)

GELIiRLER 2025

nn GELIR ACIKLAMALARI TOPLAM GELIR

Orgiin ve Yaygin Ogretimden Elde Edilen Gelirler 103.564,76
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2. Temel Mali Tablolara iliskin A¢iklamalar

Fakiiltemizin 2025 y1li Gegici Mizani Tablo 8’de verilmektedir.

Tablo 8. Fakiiltemizin 2025 Mali Yili Gecici Mizan

BANKA HESABI 103.564,75 2.817.833,88 0,00 2.714.269,13

RILEN CEKLER VE
GONDERME EMIRLERI HESABI 2.826.564,30 2.826.564,30 0,00 0,00

4

GELIRLER HESABI

iNDIRIM, IADE VE
TR e 1.797,75 0,00 1.797,75 0,00
GIDERLER HESABI 2.697.954,63 0,00 2.697.954,63 0,00

103 ' '
iLK MADDE VE MALZEME
- —— 100.471,68 96.855,84 3.615,84 0,00
BUTCE DISI AVANS VE
e g 224.982,12 0,00 224.982,12 0,00
TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR 1.793,60 0,00 1.793,60 0,00
DEMIRBASLAR HESABI 1.175.402,98 0,00 1.175.402,98 0,00
S AMORTI
VE DEGER DUSUKL 0,00 1.125.607,38 0,00 1.125.607,38
KARSILIGI HESABI (-
EMANETLER HESABI 9.958,50 9.958,50 0,00 0,00
SN | eeeE A R RERCEECE 26.646,47 36.691,25 0,00 10.044,78
HESABI
ODENECEK SOSYAL GUVENLIK
e e 396.064,18 396.064,18 0,00 0,00
FONLAR VEYA DiGER KAMU
362 | IDARELERI ADINA YAPILAN 351,06 351,06 0,00 0,00
TAHSILAT HESABI
gy || PSR AGERELEL L 1.124.767,38 1.226.615,55 0,00 101.848,17
HESABI
ey || R G A SO 0,00 10.053,50 0,00 10.053,50
HESABI
GECMIS YILLAR OLUMSUZ
580 | FAAL 840,00 0,00 840,00 0,00
DONEM OLUMSUZ FAALIYET
S 840,00 840,00 0,00 0,00
m 0,00 144.563,96 0,00 144.563,96

6
6

8

BUTCE GELIRLERI HESABI 0,00 103.564,75 0,00 103.564,75
GELIR YANSITMA HESABI 103.564,75 1.797,75 101.767,00 0,00

810

BUTGE GELIRLERINDEN RET

VE IADELER HESABI 1.797,75 0,00 1.797,75 0,00
BUTCE GIDERLERI HESABI 2.601.098,79 0,00 2.601.098,79 0,00
GIDER YANSITMA HESAPLARI 0,00 2.601.098,79 0,00 2.601.098,79

GONDERILECEK BUTCE
ODENEKLERI HESABI 52.901,21 2.654.000,00 0,00 2.601.098,79
ggg{gEIODENEK HAREKETLERI 2.654.000,00 52.901,21 2.601.098,79 0,00

KULLANILACAK ODENEKLER 2.654.000,00 2.654.000,00 0,00 0,00
HESABI
ODENEKLER HESABI 52.901,21 2.654.000,00 0,00 2.601.098,79

ODENEKLI GIDERLER HESABI 2.601.098,79 0,00 2.601.098,79 0,00

3
3
3

8
8
9
9
9

0
0
0
0
5
2
3
4
5

1
0
0
0
0
0

9
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B. PERFORMANS BILGILERI

1. Faaliyet Bilgileri

Bilgisayar ve Bilisim Bilimleri Fakiiltesi, kurulus vizyonu dogrultusunda egitim-6gretim
slireclerini; evrensel bilim standartlarina uygun, teknolojik gelismeleri takip eden ve 6grenci
merkezli bir yaklasimla yiirtitmektedir. Fakiltemiz, Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri, Bilgi
Giivenligi Teknolojisi ve yeni 6grenci alimina baslayan Yapay Zeka ve Makine Ogrenmesi
bolimleriyle, iilkemizin ihtiya¢ duydugu nitelikli bilisim profesyonellerini yetistirmeyi

amaglamaktadir.

Raporun bu bélimiinde; 2025 yil icerisindeki egitim-6gretim dinamiklerimizi ortaya
koyan nicel veriler detaylandirilmistir. Bu kapsamda; béliimlerimizin OSYM Yiiksekdgretim
Programlar1 ve Kontenjanlar1 Kilavuzu'ndaki yerlesme performansini gésteren taban ve tavan
puanlari, tercih edilme oranlarimi yansitan kontenjan doluluk istatistikleri, 6grencilerimizin
sayisal gelisimi ile yas ve cinsiyet dagilimlar1 gibi demografik gostergeler analiz edilmistir.
Sunulan veriler, Fakiiltemizin egitim kapasitesini ve 6grenci profilini seffaflikla yansitmakta olup,

gelecek donem stratejik planlamalarimiza temel tegkil etmektedir.

Fakiiltemiz Programlarinin Taban/Tavan Puanlari Tablo 9'de sunulmustur.

Tablo 9. Fakiiltemiz Programlarin Taban/Tavan Puani

TABAN PUAN TAVAN PUAN
PROGRAM __

2024 2025 2024 2025
Bilgi Giivenligi Teknolojisi Pr. (Ingilizce) 374,92 393,32 414,43 427,13
Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri Pr. 38917 410.14 43376 43523
(ingilizce) ’ ’ ’ ’
Yapay Zeka ve Makine Ogrenmesi Pr. (ingilizce) - 424,70 - 457,29

2025 yili YKS yerlestirme sonuclarina gore Fakiltemiz programlari, %100 doluluk
oraninin yani sira taban puanlarinda da 6nemli bir ivme yakalamistir. Ozellikle Bilisim Sistemleri
ve Teknolojileri ile Bilgi Giivenligi Teknolojisi boliimlerimizin taban puanlarinda bir énceki yila
gore ortalama 20 puana varan artislar kaydedilmistir. Ayrica, bu y1l ilk kez 6grenci alan Yapay
Zeka ve Makine Ogrenmesi boéliimiimiiz, Fakiiltenin en yiiksek taban ve tavan puanina ulagarak,
alanindaki yogun talebi ve Fakiltemizin bu alandaki yetkinligini kanitlamistir. Bu veriler, 6grenci

profilimizin niteliksel olarak gli¢clendigini gostermektedir.

Fakiiltemiz Ogrenci Sayilar1 Tablosu Tablo 10’da sunulmustur.
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Tablo 10. Ogrenci Sayilar1 Tablosu

2024 Yili Kayith 2025 Yili Toplam Genel
PROGRAM ene
Toplam

18

Bilgi Giivenligi
Teknolojisi Pr. 10
(ingilizce)

27 37 24 64

Bilisim Sistemleri
ve Teknolojileri 11 14 4 31 5 42 19 4 65
(ingilizce)

Yapay Zeka Ve
Makine
Ogrenmesi Pr.

Genel Toplam 21 32 7 88 13 109 45 7 161

2025 yihi itibariyla Fakiiltemiz blinyesindeki ii¢ boliimde toplam 161 6grenci 6grenim
gormektedir. Mevcut 68renci sayimizdaki artista, bu yil egitim-6gretime baslayan Yapay Zeka ve
Makine Ogrenmesi béliimiiniin agilmasi belirleyici bir rol oynamstir. Ilgili boliim, 30'u hazirhk
sinifi ve 2'si birinci sinif olmak iizere toplam 32 6grenci ile fakiilte mevcuduna dahil olmustur.
Sinif diizeylerine gore dagilim incelendiginde; 6grencilerimizin 109'unun Hazirhik Sinifinda,
45'inin 1. Siifta ve 7'sinin 2. Sinifta oldugu goriilmektedir. Bu dagilim, Fakiiltemizin yeni kurulan

ve hizla bliyiiyen dinamik yapisini yansitmaktadir.

Fakiiltemiz 2025-2026 Ogretim Yih Ogrenci Kontenjanlar1 ve Kontenjanlarin Doluluk

Orani Tablosu Tablo 11'de sunulmustur.

Tablo 11.2025-2026 Ogretim Yili Ogrenci Kontenjanlari ve Kontenjanlarin Doluluk Oran1 Tablosu

34 YAS USTU DOLULUK
BIRIMIN ADI 0sys KADIN KAYIT OLAN ORANI BOS KALAN

Bilgi Giivenligi Teknolojisi Pr.

0,
(ingilizce) 100%
B'lll$.ll-n Sistemleri ve Teknolojileri 32 0 32 100% 0
(Ingilizce)
Y.apallyf Zeka ve Makine Ogrenmesi Pr. 32 0 32 100% 0
(Ingilizce)
Toplam 96 1 97 100% 0
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2025 YKS yerlestirme sonuclarina gore Fakiiltemiz, acilan tiim kontenjanlarini doldurarak
%100 doluluk oranina ulasmustir. Fakiiltemiz bilinyesindeki li¢ programa tahsis edilen toplam 96
kisilik genel kontenjanin tamamina kayit yapilmis; ayrica Bilgi Giivenligi Teknolojisi
programimizda '34 Yas Ustii Kadin' kontenjanindan da 1 6grencimiz kayit hakki kazanmigtir.
Boylelikle Fakiiltemiz, 2025 yilinda toplam 97 yeni 6grenciyi bilinyesine katarak hig¢bir bos

kontenjan birakmadan egitim yilina gii¢lii bir baslangi¢ yapmistur.

Fakiiltemiz 2025-2026 Akademik Yili OSYS Kontenjanlar1 Disinda Ogrenci Hareketligi

Tablosu Tablo 12’de sunulmustur.

Tablo 12.2025-2026 Akademik Yili OSYS Kontenjanlar1 Disinda Ogrenci Hareketligi Tablosu

Yatay Gegis

Bllgl Guvenllgl Teknolousl Pr. (Inglllzce) 1 1
2 3 3

2025-2026 Akademik Yilinda, OSYS merkezi yerlestirmeleri haricindeki 6grenci
hareketliligi incelendiginde; Fakiiltemize Yabanci Uyruklu Ogrenci Sinavi (YOS) kapsaminda
toplam 2 uluslararas1 6grencinin (1 Bilgi Gilivenligi Teknolojisi, 1 Bilisim Sistemleri ve
Teknolojileri) kayit yaptirdigi goriilmektedir. Yatay gecis hareketliliginde ise sayisal bir denge s6z
konusudur; Fakiiltemize diger kurumlardan 3 6grenci yatay gecis ile gelirken, 3 6grencimiz de
kurum disina gecis yapmistir. Hareketliligin en yogun yasandigr béliim Bilisim Sistemleri ve

Teknolojileri olmustur. Fakiiltemiz Ogrencilerin Yaslara gére Dagilimi Grafik 1’de sunulmustur.

Grafik 1. Fakiiltemiz Ogrencilerin Yaslara gore Dagilimi

Yas Gruplarina Gére Ogrenci Sayilari
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B Yapay Zeka Ve Makine Ogrenmesi Pr. (ingilizce)
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Fakiiltemizdeki 6grenci yas dagilimi, hem gen¢ nesli hem de yasam boyu 6grenme
vizyonunu benimseyen deneyimli bireyleri kapsamaktadir. Agirlikh olarak 17-23 yas bandindaki
geng 0grencilerden olusan fakiilte yapimizda; 36-47 yas aralifinda bulunan toplam 4 6grencimiz
(1 Bilgi Guvenligi, 2 Bilisim Sistemleri, 1 Yapay Zeka) dikkat cekmektedir. Farkli yas gruplarinin
bir arada egitim gormesi, sinifi¢i dinamiklerde kusaklar arasi bilgi ve deneyim paylasimina olanak

taniyan zengin bir cesitlilik sunmaktadir.
Fakiiltemiz Cinsiyetlere Gore Ogrenci Dagilimi Grafik 2’de sunulmustur.

Grafik 2. Cinsiyetlere Gére Ogrenci Dagilimi

Cinsiyete Gore Ogrenci Sayilari
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W Bilgi Givenligi Teknolojisi Pr. (ingilizce) Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri (ingilizce)

B Yapay Zeka Ve Makine Ogrenmesi Pr. (ingilizce)

Grafik 2’de goruldiigii lizere, Fakiiltemizdeki ti¢ boliimde de erkek 6grenci sayisi kiz
Ogrenci sayisindan fazladir. En yiiksek 6grenci mevcuduna sahip olan Bilisim Sistemleri ve
Teknolojileri boliimiinde 21 kiz, 44 erkek o6grenci bulunurken; Bilgi Giivenligi Teknolojisi
bolimiinde 18 kiz, 46 erkek 6grenci egitim gérmektedir. Yeni agilan Yapay Zeka ve Makine
Ogrenmesi programinda ise 9 kiz ve 23 erkek ogrenci ile benzer bir oransal dagihm

gozlemlenmistir. Toplamda 161 6grencimizin cinsiyet dagilimi; 48 kiz ve 113 erkek seklindedir.

Fakiiltemiz, akademik faaliyetlerin yani sira 6grenci uyumunu artirmak, aday 6grencilere
rehberlik etmek ve kurumsal yapilanmasini tamamlamak adina 2025 yili igerisinde gesitli
etkinlikler ve toplantilar gerceklestirmistir. Y1l icerisinde gerceklestirilen faaliyetler tarih sirasina

gore asagida 6zetlenmistir:
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e 30 Temmuz 2025: YKS tercih doneminde aday 6grencilere ve ailelerine yonelik
olarak saat 10:00'da "Cevrimici Tanitim Bulusmas1” gerceklestirilmistir. Etkinlikte
fakiilte boliimleri tanitilmis ve katilimcilarin sorular1 yanitlanmistir.

e 01 Agustos 2025: Tercih donemindeki bilgilendirme faaliyetleri kapsaminda saat
14:00'da fakiiltemizde "Yiiz Yiize Tanitim Etkinligi" diizenlenmistir. Aday 68renci
ve velileri fakiiltemizde agirlanarak egitim olanaklar1 hakkinda detayh
bilgilendirme yapilmistir.

e 23 Eylil 2025: 2025-2026 Akademik Yili basinda, 1. sinif 6grencilerine yonelik
"Bilgilendirme ve Uyum Toplantis1" yapilmistir. Toplantida; giincellenen
yonetmelikler, egitim-6gretim siirecleri ve fakiiltenin genel isleyisi hakkinda
sunumlar yapilarak 6grencilerin sorulari cevaplanmistir.

e 25-26 Eyliil 2025: Universitemiz tarafindan diizenlenen "ESTU Oryantasyon
Giinleri" kapsaminda fakiilte standi agilarak katilim saglanmistir. Etkinlik boyunca
yeni kayit yaptiran 06grencilerin Universiteye ve kampiis yasamina uyum
streclerine katki sunulmustur.

e 27 Kasim 2025: Universitemiz Kampiis Rekreasyonu Ofisi ile is birligi yapilarak,
fakiiltemiz oOgrencilerine 0zel sosyal ve sportif etkinlikler diizenlenmistir.
Ogrencilerimizin yogun katihm gosterdigi etkinlikte, akademik yogunluk arasinda
sosyal etkilesimin artirilmasi hedeflenmistir.

e 18 Aralik 2025: Fakiiltemizin idari yapilanma siirecinin 6nemli bir adimi olarak,
tarihinin ilk "Fakiilte Kurulu" ve "Fakiilte Yo6netim Kurulu" toplantilar

gerceklestirilmistir.
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III. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESi

Eskisehir Teknik Universitesi ilk stratejik plani calismalarim 2021-2025 dénemi icin
yapmis olup, kamuoyu ile paylasmistir. 2022 yili icerisinde Stratejik Planin kalan yillar1 (2023-
2024-2025) icin “Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans Programlari ile
Faaliyet Raporlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmeligin” 15. Maddesi kapsaminda

giincelleme yapilmistir.

Eskisehir Teknik Universitesi Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani; Kamu I¢
Kontrol Standartlar1 Tebligi ile belirlenen 5 bilesen, her bilesen altinda toplam 18 standart ve bu
standartlara ait toplam 79 genel sarttan olusmaktadir. Bu sartlar kapsaminda Universitemiz
harcama birimlerine yonelik mevcut durum degerlendirmesi yapilmis olup, bu degerlendirme

sonucu I¢ Kontrol Degerlendirme Raporu hazirlanarak iist yoneticinin bilgisine sunulmustur.
A. USTUNLUKLER

1. Yiiksek Talep ve Ogrenci Kalitesi: Fakiiltemiz béliimlerinin (Bilisim Sistemleri ve
Teknolojileri, Bilgi Giivenligi Teknolojisi, Yapay Zeka ve Makine Ogrenmesi)
glinlimiiziin en popliler ve stratejik alanlarin1 kapsamasi nedeniyle, YKS yerlesme
sonuclarinda %100 doluluk oranina sahip olmasi ve taban puanlarinin diizenli
artis gostermesi.

2. Yabana Dil Agirhkl Egitim: Tiim programlarimizda egitim dilinin %100 Ingilizce
olmasi, mezunlarimizin uluslararas1 rekabet edebilirligini ve kiiresel sektore
entegrasyonunu kolaylastiracak en 6nemli yetkinliklerden biridir.

3. Dinamik Akademik Kadro: Fakiiltemizin kurulus asamasinda olmasi sebebiyle,
alanindaki giincel teknolojilere hakim, motivasyonu yiiksek, gen¢ ve dinamik bir
akademik kadro yapisina sahip olunmasu.

4. Giiglii Kurumsal Kéken: Eskisehir Teknik Universitesi'nin koklii akademik gegmisi
ve teknik liniversite vizyonunun sagladig1 kurumsal giivenilirlik ve marka degeri.

5. Lokasyon ve Sehir Avantaji: Eskisehir’in bir 6grenci kenti olmasi ve teknolojik
yatirimlara agik sanayi bolgesine yakinlig1 sayesinde, liniversite-sanayi is birligi
potansiyelinin yiiksek olmasi.

6. Disiplinleraras1 Calisma Potansiyeli: Fakiiltemiz boliimlerinin yapisi geregi;
mithendislik, fen ve sosyal bilimler alanlariyla ortak proje iliretmeye ve

disiplinlerarasi calismalara son derece elverisli olmasi.
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B.

ZAYIFLIKLAR

1. Fiziksel Mekan ve Laboratuvar fhtiyaci: Fakiiltemizin yeni kurulmus olmasi

nedeniyle, artan 68renci sayisina paralel olarak derslik, ¢calisma ofisi ve 6zellikle
teknik donanim gerektiren bilgisayar laboratuvari altyapisinin heniiz istenilen
kapasiteye tam olarak ulasmamis olmasi.

Idari ve Akademik Personel Sayisi: Hizla bilyiiyen égrenci sayis1 ve acilan yeni
boliimler karsisinda, idari ve akademik personel sayisinin niceliksel olarak heniiz
yeterli doygunluga ulasmamis olmasi ve is ylkiinlin mevcut personel iizerinde
yogunlasmasi.

Mezun Ag1 Eksikligi: Fakiiltemizin henliz mezun vermemis olmasi nedeniyle,
kurumsal aidiyeti gliclendirecek ve mevcut 6grencilere mentérliik yapacak bir
mezun aginin heniiz olusmamis olmasi.

Kurumsal Kiiltiiriin Olusum Stireci: Yeni bir birim olunmasi sebebiyle, birim igi
kurumsal hafiza ve kiiltiiriin yerlesmesinin zaman alacak olmasi ve idari siireclerin

standardizasyonunda yasanan baslangi¢ zorluklari.
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IV. ONERI VE TEDBIRLER

Fakiiltemizin kurulus vizyonuna uygun olarak gelisimini siirdiirebilmesi ve yukarida
belirtilen zayif yonlerin iyilestirilmesi adina 2026 yil1 ve sonrasi icin asagidaki dneri ve tedbirler

gelistirilmistir:

1. Akademik ve Idari Kadronun Gii¢lendirilmesi: Egitim kalitesinin siirdiiriilebilirligi
ve idari isleyisin aksamamasi adina, artan 6grenci kontenjanlari1 da gozetilerek
norm kadro planlamasi c¢ercevesinde akademik ve idari personel istihdamina
oncelik verilmelidir.

2. Laboratuvar ve Altyapi Yatirimlar:: Bilisim ve yapay zeka odakli béliimlerimizin
dogas1 geregi, ogrencilerin teorik bilgilerini pratige dokebilecekleri yiiksek
performansl bilgisayar laboratuvarlari ve Ar-Ge atolyelerinin kurulumu i¢in biitge
planlamasinda altyapi1 kalemlerine agirlik verilmelidir.

3. Sektorel Is Birliklerinin Erken Baslatilmasi: Heniiz mezun vermemis olmanin
dezavantajini ortadan kaldirmak adina; teknopark firmalari ve sektor onciileri ile
staj protokolleri ve kariyer etkinlikleri diizenlenerek, 6grencilerin sektorle erken
evrede tanismasi saglanmalidir.

4. Mekan Sorununun Co6zlimi: Fakiiltemizin uzun vadeli biiylime projeksiyonu
dikkate alinarak, bagimsiz bina veya ek derslik bloklar1 tahsisi konusunda
Rektorliilk makami ve ilgili daire bagkanliklari ile koordinasyon artirilmalidir.

5. Tamitim ve Markalasma: Ozellikle yeni agilan "Yapay Zeka ve Makine Ogrenmesi"
gibi bolimlerimizin niteligini ulusal ve uluslararasi1 platformlarda duyuracak
tanitim faaliyetlerine devam edilmeli, basarii 6grenci cekme potansiyeli

korunmalidir.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigini, gorev ve yetki alamm
¢ercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin

etkin olarak uygulandigim bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denet¢i raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara

dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
(Eskisehir/2025)

Prof. Dr. Sevil SENTURK

Dekan
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